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AFFICHAGE EXTERNE

CHARGE(E) DE PROJET — COORDINATION DU SERVICE DES RESSOURCES MATERIELLES
Début d’affichage : 2024-04-02
Fin de I'affichage : 2024-04-30

Le CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA MOYENNE-COTE-NORD se trouve sur le territoire de la MRC de Minganie, au nord du 50¢ parallele. Elle
s’étend sur un territoire de plus de 300 km longeant le golfe du Saint-Laurent, incluant les villages de Sheldrake a Pointe-Parent. Sur
le territoire de la Minganie, le centre de services scolaire dessert huit municipalités : Sheldrake, Riviére-au-Tonnerre, Riviére-Saint-
Jean, Longue-Pointe-de-Mingan, Havre-Saint-Pierre, Baie-Johan-Beetz, Aguanish et Natashquan. La Minganie compte aussi deux
communautés innues, soit celle d’Ekuanitshit (Mingan) et celle de Nutashkuan (Natashquan). Elle dessert la clientéle francophone de
son territoire. Le CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA MOYENNE-COTE-NORD est a la recherche de candidates et de candidats afin de combler
un poste temporaire a temps plein pour une durée déterminée de coordonnatrice ou coordonnateur des ressources matérielles pour
le projet de construction d’une nouvelle école.

LIEU DE TRAVAIL

NATURE DU TRAVAIL

STATUT D’EMPLOI

SUPERIEUR IMMEDIAT
HORAIRE

SCOLARITE ET EXPERIENCE

EXIGENCES PARTICULIERES

SALAIRE ET CONDITIONS DE
TRAVAIL

Centre administratif — Havre-Saint-Pierre

L’emploi de coordination des services des ressources matérielles comporte I'ensemble des fonctions
requises pour la coordination, la supervision, I'évaluation, la recherche et le développement d’un ou
plusieurs programmes et activités reliés a la gestion des ressources matérielles du centre de services
scolaire. L'emploi comporte principalement la responsabilité de la coordination d’un ou plusieurs
programmes et activités relatifs aux projets d’immobilisations.

La personne sélectionnée travaillera entre autres, sur les projets majeurs du centre de services scolaire
ainsi que sur le projet de la construction d’'une nouvelle école en assumant les responsabilités
suivantes :
o Participer a I'élaboration des concepts préliminaires et définitifs dans le cadre des projets;
e Superviser la préparation des plans, devis et estimations;
e Superviser les travaux de construction en assurant le contréle de la qualité, de la sécurité des
occupants, du respect de I'échéancier et du budget, et ce, selon les lois, codes, normes et
réglements en vigueur.

Affectation temporaire a temps plein pour une durée déterminée de 3 a 5 ans
Direction du service des ressources matérielles et mesures d’urgence
Horaire variable selon les besoins des projets

Baccalauréat dans un champ d’études approprié, notamment en architecture, ingénierie ou en gestion
de projets. Cing années d'expérience pertinente en gestion de projets majeurs. Le centre de services
scolaire peut accepter une candidature présentant une combinaison d’expérience et de diplome
différente, si elle la juge pertinente.

- Connaissance des normes de construction et de sécurité
- Posséder un permis de conduire valide et avoir acces a un véhicule
- Expérience en gestion de grands projets d’infrastructure publique, un atout

=  Salaire annuel : entre 78 600S et 104 797 S
= Prime annuelle de disparités régionales : 7 631 $ (sans dépendant) ou 11 450 S (avec dépendant)

ENTREE EN FONCTION : Le plus tot possible

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae, accompagné du formulaire de demande d’emploi

disponible sur le site Internet du centre de services scolaire, a 'adresse suivante, et ce, avant le 30 avril 2024 a 16h :

Centre de services scolaire de la Moyenne-Cote-Nord, service des ressources humaines,
1235, rue de la Digue, Havre-Saint-Pierre (Québec) GOG 1P0
Courriel : drh@csmcn.qc.ca

Le Centre de services scolaire de la Moyenne-Céte-Nord souscrit au principe d’égalité
des chances dans I’'emploi. Elle applique un programme d’accés a I’égalité pour les autochtones,
les minorités visibles, les minorités ethniques, les femmes et les personnes handicapées.
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