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PROCES-VERBAL de la 1°° séance ordinaire du conseil d’établissement du Centre d’éducation des
adultes de la Minganie, tenue le lundi 27 octobre 2025, de 18 h 35 a 21 h, dans le local 108 du
Centre d’éducation des adultes, situé¢ au 1239, de la Digue a Havre-Saint-Pierre.

Conseil d’établissement 2025-2026

Présences : Mmes Vicky Arseneault, directrice du centre
Carolanne Coté, représentante des groupes sociocommunautaires
Karine Vigneault, représentante des groupes socioéconomiques
Julie Corbeil, représentante des groupes socioéconomiques
Marie-Andrée Cassivy, représentante des enseignants
Isabelle Robitaille, représentante des groupes sociocommunautaires
Fanny Desmeules, représentante du personnel de soutien
Manon Desmarais, représentante du personnel professionnel

1. Mot de bienvenue et ouverture de la réunion
La séance est ouverte a 18h35 M™ Vicky Arseneault, directrice du centre, souhaite la
bienvenue aux membres présents.

2. Accueil nouveaux membres (Formation obligatoire)
M™ Vicky Arseneault présente les nouveaux membres. Mme Isabelle Robitaille représentante

des groupes sociocommunautaires, M™ Julie Corbeil représentante des groupes
socioéconomiques, M™ Marie-Andrée Cassivy représentante des enseignants, Manon
Desmarais représentante du personnel professionnel en remplacement de M™ Josée Boudreau
et M™ Fanny Desmeules représentante du personnel de soutien. M™ Vicky Arseneault
informe les membres qu’il y a des formations obligatoires a faire pour tous les membres
des conseils d’établissement. Ces formations ont été¢ complétées par tous les nouveaux
membres.

3. Vérification du quorum et nomination d’une secrétaire
Le quorum étant atteint, la réunion débute. M™ Fanny Desmeules fait office de secrétaire.

4. Lecture et adoption de ’ordre de jour
M™ Vicky Arseneault donne lecture de I’ordre du jour remis aux membres. Il est proposé par
M™e Karine Vigneault et résolu unanimement d’adopter I'ordre du jour comme présenté.

Résolution CE-25-26-01 adoptée a I’'unanimité.

5. Election a la présidence et vice-présidence du C.E.
M™ Vicky Arseneault rappelle que la présidence ne peut étre comblée par un membre du
personnel. M™ Karine Vigneault a accepté de reprendre le mandat de la présidente et M™ Julie
Corbeil a accepté le mandat de Vice-présidente.

6. Dénonciation d’intérét
M™ Vicky Arseneault explique le role de dénonciation d’intérét. Aucune
dénonciation d’intérét.
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7. Lecture et adoption du procés-verbal de la réunion du 10 juin 2025
M™ Vicky Arseneault donne lecture du proces-verbal de la derniere rencontre. Il est proposé
par M™ Carolanne Coté et résolu a I'unanimité que le proces-verbal soit adopté tel que
présentg.
Résolution CE-25-26-02 adoptée a ’'unanimité

8. Calendrier des réunions (4)
M™ Vicky Arseneault propose des dates en prévision des prochaines rencontres. Les dates
suivantes sont proposées :
Mercredi 14 janvier 2026 a 18 h 30
Mercredi 18 mars 2026 a 18 h 30
Mercredi 10 juin 2026 a 18 h 30

9. Adoption/Approbation/Consultation/Information
M™ Vicky Arseneault présente le document Fiche 4 Verbes-utilisés qui explique les différents
termes a utiliser en conseil d’établissement afin de bien en faire la distinction.

10. Régie interne (Adoption)
M™ Vicky Arsencault rappelle que la régie interne est le fonctionnement du conseil
d’établissement. Elle nous fait la lecture de I’ajout et I’annexe de la régie interne de cette année.
11 est proposé par M™ Julie Corbeil d’adopter la régie interne telle que présentée.
Résolution CE-25-26-03 adoptée a I’unanimité.

11. Budget du centre (Adoption)
M™ Vicky Arseneault donne lecture du budget du centre pour 2025-2026 et donne des détails
sur les différentes parties du budget. Il est proposé par M™ Carolanne Cot¢ d’adopter le budget
de I’établissement pour 1’exercice financier 2025-2026.
Résolution CE-25-26-04 adoptée a ’'unanimité.

12. Mesures dédiées (Adoption)
M™ Vicky Arseneault donne lecture des mesures dédiées 2025-2026 et donne des détails sur
les différentes mesures dédiées et protégées. Il est proposé par M™ Carolanne Coté d’adopter
les mesures dédiées et protégées 2025-2026.
Résolution CE-25-26-05 adoptée a I’'unanimité.

13. Régles de fonctionnement du centre — Ajout (Approbation)

13.1 Distance synchrone
M™ Vicky Arseneault explique le fonctionnement de 1’école a distance synchrone. Elle
présente le contenu du document de formation a distance synchrone pour I’année 2025-
2026. Cette année, une annexe a ¢été ajoutée au document de formation a distance
synchrone. Les régles a suivre sont expliquées a 1’éléve et doivent &tre signées et remises
par celui-ci.



Centae

d iducation, CENTRE D’EDUCATION DES ADULTES DE LA MINGANIE
W{ffd 1239, rue de la Digue, Havre-Saint-Pierre (QC) GOG 1P0
'U:/ Téléphone : 418 538-2644 — Télécopieur : 418 538-3167

i M?&ﬂ{(’

N ceam>
14. Plan de lutte a I’intimidation et a la violence (Adoption)

14.

15.

16.

17.

18.

M™ Vicky Arseneault a présenté les ajouts apportés cette année au Plan de lutte 2025-2026.
Chaque section du plan comprend désormais un nouveau volet intitulé « Harcelement et
violence a caractere sexuel », soulignant I’importance accordée a cette problématique dans
I’ensemble du document. Il est proposé par M™ Isabelle Robitaille qu’il soit approuvé tel que
présenté.

Résolution CE-25-26-06 adoptée a I’'unanimité.
Projet éducatif 2023-2027 (Actualisation — Information)

14.1 Reddition de compte (Information)
M™ Vicky Arseneault donne lecture de la reddition de compte du projet éducatif.

14.2 Actualisation Plan d’action (Information)
M™ Vicky Arseneault explique les changements apportés au Plan d’action 2025-2026.

La rentrée et ’organisation scolaire 2025-2026 (3 points service)

Mme Vicky Arseneault fait un topo des trois points de services. Le taux de participation est
satisfaisant. Il y a présentement environ 15 éléves a Havre-Saint-Pierre, 7 a 8 éléves a
Natashquan et environ 10 éléves a Ekuanitshit. Depuis le début de 1’année, nous avons ouvert
entre 20 et 32 dossiers d’¢éleves. Le DEP en Santé, assistance et soins infirmiers (SASI) se
termine a la fin novembre 2025. Sur les 14 éléves inscrits, 10 sont toujours présentes. Le DEP
en Cuisine, terminé en mai 2025, a vu 5 diplomés sur 12 inscrits. Les formations a venir sont
le DEP Préposé aux bénéficiaires, prévu pour janvier 2026 et AEP en service de garde, qui
devrait débuter au cours de 1’année 2026.

Affaires nouvelles
Aucune affaire nouvelle

Période de questions
Aucune question n’est soulevée

Levée de la rencontre
L’ordre du jour étant épuisé, il est proposé¢ par M™ Vicky Arseneault et résolu unanimement
que la réunion soit levée a 21h00.

La présidente, La directrice,
Karine Vigneault Vicky Arseneault



