Offre d’emploi
Affichage interne et externe

PERSONNEL DE SOUTIEN - OUVRIERE OU OUVRIER D’ENTRETIEN CLASSE I

Nature du travail

Le réle principal et habituel de la personne salariee de cette classe d'emplois consiste a exécuter des travaux
d'entretien ménager, d'entretien préventif et dentretien physique des batiments, des terrains et des des
équipements. Ce role comporte également la manutention et le transport de marchandises, de mobilier et d'autre
matériel. Cette personne salariée travaille généralement selon les directives ou sous la surveillance d'une ou d'un
concierge, concierge de nuit, contremaitre ou encore d'une ouvriere ou d'un ouvrier d'entretien, classe |, ou du
personnel de soutien manuel qualifié. De plus, elle peut étre appelée a exercer les attributions caractéristiques de la
classe d'emplois d'ouvriére ou d'ouvrier d'entretien, classe lll.

Lieu de travail POSTULEZ MAINTENANT!

Ecole Monseigneur-Labrie

Havre-Saint-Pierre 9
Centre de services scolaire de la Moyenne-Céte-Nord 7
Service des ressources humaines
Horaire de travail 1235, rue de la Digue
38 h 45/semaine Havre-Saint-Pierre (Québec) GOG 1P0

Lundi au vendredi

o i Courriel : drh@csmcn.qc.ca
Horaire a déterminer

Fin de I'affichage : 13 septembre 2026

Type de contrat

Permanent a temps plein Le Centre de services scolaire de la Moyenne-Céte-Nord souscrit au

principe d‘égalité des chances dans I'emploi. Elle applique un
Supérieur immédiat programme d‘acces a l'égalité pour les autochtones, les minorités
visibles, les minorités ethniques, les femmes et les personnes

Direction de I'école handicapées.

Scolarité et expérience

Aucune qualification spécifique n'est requise.

Rémunération
Salaire : 24,37 S/heure

Prime annuelle de disparités régionales :
8 754 S(sans dépendant)
13135 S (avec dépendant)

Entrée en fonction

Le plus tot possible

Biewnveillance, enaagement colla
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