Centre d’éducation des adultes de la Minganie
"~ Commission scolaire de la Moyenne-Céte-Nord

S Havre-Saint-Pierre

Rapport annuel du conseil d’établissement pour I'année scolaire 2020-2021

Loi sur I'instruction publique, article 82

« Le conseil d’établissement prépare et adopte un rapport annuel contenant un bilan de ses
activités et en transmet une copie & la commission scolaire »

Composition du conseil d’établissement :

Pour I'année scolaire 2020-2021, le conseil d’établissement du centre d’éducation des adultes
de la Minganie était composé des membres suivants :

* 1représentante des enseignants : Mme Marie-Andrée Cassivy
* 1représentante du personnel de soutien : Mme Amélie Vigneault
® lreprésentante du personnel professionnel : Mme Josée Boudreau {absente)
* 1 représentante de la communauté : Mme Guylaine Boudreau
¢ 1représentante du milieu économique : Mme Karine Vigneault
(Marché Tradition)

* Aucun représentant des éléves :

*Apres plusieurs demandes aupreés des éléves, aucun ne fut intéressé de siéger sur le conseil.
Nous avons donc procédé sans représentant des éleves lors des réunions.



Réunions tenues durant I'année scolaire 2020-2021

Le conseil d’établissement a tenu trois* rencontres réguliéres (deux rencontre en présence et une

par visioconférence en raison de la Covid).

- 28 octobre 2020
- 16 février 2021
- 13 mai 2021

* Etant donné la date de fin des cours du centre d’éducation des adultes ainsi que la situation
particuliére de la Covid-19, nous n’avons pas pu respecter le calendrier ordinaire des séances.

Les points suivants ont été traités lors des rencontres .

Projet éducatif, organisation scolaire, budget du centre, absence d’activités a I'école,
fréquentation scolaire, mesures dédiées, réle du conseil d'établissement, réglements de classe,
absence de banque d’heures, dossiers traités durant I'année, centre d’Ekuanitshit, Nutashkuan et
centre du Havre-Saint-Pierre, cours de formation professionnelle, classe flexible, situation
particuliére due 3 la Covid-19.

Les activités et les réalisations du centre en 2020-2021 sont les
suivantes @

» Animation scolaire et projets pédagogiques

e Organisation de différentes fétes lors d’occasions spéciales
-Aucune féte n’a été organisée cette année

e Organisation d’activités diverses et présentations
-Aucune activité n’a eu lieu
> Maintien de systéme de valorisation

e Mur de la réussite (affichage en classe de I'avancement de chacun des éleves)



» Maintien d’une page Facebook pour le centre

* Affichage des bons coups, des informations nécessaires aux éleves...

# Service d’aide et de soutien a I’éleve

Conseillere SARCA (Absente pour la presque totalité de I'année)
* Travailleuse sociale (Absente pour la majorité de 'année)
Conseillere en orientation

Budget :

Le conseil d’établissement disposait d’un budget de 507,00 $ pour l'année 2020-2021.

I avait été décidé que les montants non dépensés dans le budget du conseil d’établissement
seraient remis en bourses, a la fin de 'année, selon une pige parmi les éléves encore présents 3
la fin de 'année et parmi ceux qui ont atteint leurs objectifs ou encore que cette somme pourrait
servir a acheter des cartes cadeaux pour remettre aux éleves lors de situations particulieres
(éleves du mois, activités..). Cette année, nous avons pris 125$ en argent pour remettre en
bourse aux éleves persévérants et il nous reste encore des cartes cadeaux de I'année passée. Les
sommes restantes seront donc utilisées pour acheter du matériel scolaire afin d’aider les éléves
qui arrivent en classe sans fourniture.

Clientéle scolaire :

Le centre d’éducation des adultes de la Minganie comptait 20.99 ETP pour 'année 2019-2020 et
il en compte environ 13 pour I'année 2020-2021 {selon les données du moment). Le nombre
d’ETP est en baisse pour différents facteurs, entre autre une baisse de clientéle attribuable
principalement a la Covid-19 et au manque de relance a cause de 'absence de notre agente Sarca.
Le centre de Nutashkuan a connu une trés grande baisse cette année. C’est principalement ce
point de services qui est responsable du nombre diminué d’ETP pour I'année scolaire 2020-2021.

Durant I'année scolaire 2020-2021 nous avons traité 80 dossiers, répertoriés comme suit -

- 63 éléves en fréquentation présentielle {dont plusieurs n’ont pas fréquenté plus de queiques
jours, principalement a Nutashkuan)



- 12 éléves en fréguentation a distance
-4T.ENS

-1TD.G

Nous avons aussi offert Ia derniére session du cours de Santé, assistance et soins infirmiers ainsi
que 'AEP ministériel pour les CHSLD. Nous avons aussi débuté un brevet de capitaine classe IV
ainsi qu’un DEP en comptabilité.

Ce rapport annuel sera aussi présenté lors de la premiére rencontre du conseil d’établissement
a 'automne 2021.

Guylaine Boudreau, présidente Marie-Eve Thériault, directrice



