Offre d’emploi

Affichage interne et externe

PERSONNEL DE SOUTIEN - EDUCATEUR(RICE) EN SERVICE DE GARDE ET MILIEU SCOLAIRE

Nature du travail

Le réle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d'emplois consiste a organiser, préparer et
animer une variété d'activités favorisant, dans le cadre du projet éducatif de I'école, le développement global des
éleves sous sa responsabilité, particulierement en service de garde, tout en assurant leur bien-étre et leur sécurite.
Elle peut également étre appelée a apporter son soutien en classe.

Affectations 2026-2027 Entrée en fonction Rentrée scolaire 2026

Ecole Roger-Martineau, Natashquan POSTULEZ MAINTENANT!

® Poste temporaire pour 'année scolaire

o 27h 25/semaine 9

Centre de services scolaire de la Moyenne-Céte-Nord 7

Service des ressources humaines
1235, rue de la Digue

Sl e e Havre-Saint-Pierre (Québec) GOG 1P0
Direction de I'ecole Courriel : drh@csmcn.qc.ca

Fin de I'affichage : 2 aolt 2026

Scolarité et expérience

Etre titulaire d'un diplome de 5e annee du secondaire Le Centre de services scolaire de la Moyenne-Céte-Nord souscrit au
et de [attestation d'études professionnelles en principe d‘égalité des chances dans l'emploi. Elle applique un
service de garde ou étre titulaire d'un diplome et programme d'accés a I'égalité pour les autochtones, les minorités
d'une attestation d'études dont I'équivalence est visibles, les minorités ethniques, les femmes et les personnes
reconnue par lautorité compétente, et avoir une (1) handicapées.

année d’expérience pertinente.

Rémunération
Salaire : entre 25,86 S et 29,83 S/heure

Prime annuelle de disparités régionales
au prorata du % de poste

10 329 S (sans dépendant)

16 523S (avec dépendant)

Biewnveillance, enaagement colla
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