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PROCÈS-VERBAL de la 3e séance ordinaire du conseil d’établissement du Centre d’éducation 
des adultes de la Minganie, tenue le mercredi 18 mars 2026, de 18 h 35 à 19 h 15, dans le local 
107 du Centre d’éducation des adultes, situé au 1239, de la Digue à Havre-Saint-Pierre. 

Conseil d’établissement 2025-2026 

Présences : Mmes Vicky Arseneault, directrice du centre 
  Manon Desmarais, représentante du personnel professionnel (Teams) 

Carolanne Côté, représentante des groupes sociocommunautaires 
(Teams) 

  Isabelle Robitaille, représentante des groupes sociocommunautaires 
  Julie Corbeil, représentante des groupes socioéconomiques 

Marie-Andrée Cassivy, représentante des enseignants  
Fanny Desmeules, représentante du personnel de soutien  

 
      Absence : Mme Karine Vigneault, représentante des groupes socioéconomique 

1. Mot de bienvenue et ouverture de la réunion  
La séance est ouverte à 18h35 et Mme Vicky Arseneault, directrice du centre, souhaite la 
bienvenue aux membres présents. 
 

2. Vérification du quorum et nomination d’une secrétaire 
Le quorum étant atteint, la réunion débute. Mme Fanny Desmeules fait office de secrétaire. 

3. Lecture et adoption de l’ordre de jour 
Mme Vicky Arseneault donne lecture de l’ordre du jour. Il est proposé par Mme Fanny 
Desmeules que l'ordre du jour soit adopté comme présenté.  

Résolution CE-25-26-10 adoptée à l’unanimité. 

4. Lecture et adoption du procès-verbal de la réunion du 14 janvier 2026 
Mme Vicky Arseneault donne lecture du procès-verbal de la réunion du 14 janvier 2026. Il 
est proposé par Mme Julie Corbeil que le procès-verbal soit adopté tel que présenté. 
 
Résolution CE-25-26-11 adoptée à l’unanimité. 

5. Portrait du centre (3 points de service) 
 
5.1. Suivi FGA  

Nous comptons actuellement 5 élèves actifs à Natashquan, 5 à Ekuanitshit et 17 à 
Havre‑Saint‑Pierre, en plus des élèves distance (6 à Natashquan, 2 à Ekuanitshit et 5 
à Havre Saint Pierre). Pour le moment, un élève a diplômé, et nous espérons atteindre 
au moins quatre diplômés d’ici la fin de l’année. 
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De plus, Mélanie Cormier et Josée Boudreau ont effectué des démarches de 
relance afin de motiver les élèves ayant interrompu leurs parcours à revenir en 
classe. 

 
5.1.1. Semaine de la persévérance scolaire 

Du 16 au 20 février se tenait la Semaine de la persévérance. Un montant de 
100 $ par point de service a été offert pour récompenser un élève pour ses 
efforts. Des activités ont été organisées, notamment un dîner et une sortie aux 
quilles avec les élèves de chaque point service. Il y avait une bourse « coup de 
cœur » au montant de 250$ qui a été remise à un élève qui s’est démarqué pour 
son sérieux et son travail. Nous avons reçu une commandite de Rio Tinto. 
 

5.1.2. Projet FMS 
Nous avons notre premier élève en FMS, actuellement en stage chez OK Pneus. 
Il y travaille trois jours par semaine pour un total de 21 heures, et consacre le 
reste de son horaire à la FGA afin de compléter son secondaire 2 en anglais. Le 
bilan est très positif : l’élève est motivé et engagé. Nous prévoyons annoncer le 
début officiel du programme en septembre dans les points de service. Nous 
sommes à la recherche d’un élève pour servir de cobaye dans le programme 
RAC-FMS 

 
5.2. Suivi DEP 

 
5.2.1.  AEP SGMS 

Ce cours a débuté en janvier 2026 et nous comptons encore douze élèves après 
presque trois mois, ce qui est très encourageant. Comme il s’agit d’un 
programme hybride, c’est un excellent exemple pour l’avenir, d’autant plus que 
tout se déroule très bien et les élèves sont motivés. 
 

5.2.2.  DEP Assistance à la personne en établissement et à domicile 
Malgré l’affichage, les entrevues et la bourse offerte, ces efforts n’ont 
malheureusement pas permis d’augmenter le nombre de candidatures. Nous ne 
fermons pas le programme : nous continuerons de prendre les noms des 
personnes intéressées. À court terme, ce cours ne pourra pas débuter. 
 

5.2.3. DEP Voirie Forestière 
Ce projet avance bien donc c’est favorable pour un lancement à l’automne 
2026. Ce programme est d’une durée de 630 heures. Rio Tinto nous a 
approchés, puisqu’ils prévoient un important besoin de main‑d’œuvre dans les 
prochaines années. Pour que le cours puisse débuter, nous devons obtenir entre 
12 et 18 inscriptions. Toutefois, la demande est forte dans ce domaine, donc 
nous ne craignons pas un manque de candidats. Le projet se fera en partenariat 
avec CSMO Mines et trois entreprises de la Minganie liées au secteur minier. 
Les enseignants proviendront de Forestville. Vicky a déjà reçu une lettre 
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d’appui du CJB et attend celles de Rio Tinto et d’Équipement Minganie. Avec 
l’aide de CSMO Mines les élèves pourront être payés durant la formation. 
 

6. Signatures 
Mme Vicky Arseneault se déplacera afin de faire signer les documents à Mme Karine 
Vigneault, présidente. 

 
7. Affaires nouvelles 

7.1. Mme Vicky Arseneault rappelle qu’un budget de 450 $ est disponible pour les 
rencontres du Conseil d’établissement. Elle fera un sondage en avril afin de 
déterminer la meilleure façon d’utiliser ce montant, soit organiser un souper, soit pour 
offrir une bourse aux élèves ou autres propositions des membres du C.É. 

Résolution CE-25-26-12 adoptée à l’unanimité. 

7.2. Prochaine rencontre 
La prochaine rencontre sera la dernière de l’année, soit le 10 juin 2026. 
 

8. Période de questions  
Aucune question n’est soulevée 

9. Levée de la rencontre  
L’ordre du jour étant épuisé, il est proposé par Mme Fanny Desmeules et résolu 
unanimement que la réunion soit levée à 19h15.  

Résolution CE-25-26-13 adoptée à l’unanimité. 

 

 

 

 

La présidente, La directrice, 

Karine Vigneault Vicky Arseneault 


